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ANEXO N° 3
PAUTA DE EVALUACION
LINEA DE ACCION DIAGNOSTICO CLINICO ESPECIALIZADO Y PERICIA
PROGRAMA DE DIAGNOSTICO GLINICO ESPECIALIZADO

La Comisién Evaluadora debe analizar el contenido de la propuesta en funcién de lo solicitado en el formulario de presentacién de proyectos, |a
orientaciones técnicas y los diferentes anexos que son parte del concurso piblice, junto con lo establecide en la rubrica.

Al final de cada uno de los criterios, la Comisién Evaluadora deberd ingresar una justificacion per cada descriptor que no haya sido evaluado con e
puntaje méximo {(puntaje 4). Esta justificacién sera parte integrante del convenio, en caso de que el proyecto sea adjudicado y deberdn ser corregidos
supervisados durante su implementacion.

A DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacion:25 DE JULIO 2023

Nombre del Proyecto:DCE MANIO

Concurso N 2do Cengurse Publico de proyectos, Programa Diagnédstico Clinico Especializado
Cédigo Licitacion Angxa N°1: 705

Regién: DE LA ARAUCANIA

Nombre del Colaborador; ONG CREAPSI

B. EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

1 Criterio: Disefio de la estrategia de la evaluaci6n diagnéstica: metodologias y estrategia (60%) ____

Puntaje

] i j
N Descriptor » Ponderador Puntaje Ponderado

La propuesta presenta caracterizacion de los sujetos de atencion en
el territorioc donde viven los nifios, nifias y adolescentes (NNA) y sus
familias y/o cuidadores, que seran atendidos por el proyecto,
contemplando datos cuantitativos relativos a la magnitud de las

1 vulneraciones de derechos y principales tipologlas de maltrate a nifios, 17% 2 0.3
nifias y adolescentes sefialadas en el dosier, ademas de datos
cualitativos sobre los factores riesgo de la situacion de violencia en el
territorio.

La propuesta de |a estrategia de la evaluacién diagnostica refiere v es
coherente con las caracteristicas de los sujetos de atencién en el
territorio donde viven nifios, nifias y adolescentes y sus familias yfo
2 cuidadores, que seran atendidos por el proyecto, su intersector yfo 17%
redes comunitarias.

La propuesta de la estrategia de |la evaluacion diagnéstica considera la
aplicacion detallada y pertinente de los enfoques transversales:
enfogue derechos humanos y derechos de la nifiez y adolescencia,

3 enfoque de participacion, enfoque intercultural, enfoque de inclusion, 17% 2
enfoque de género, enfoque de curso de vida, enfoque territorial y
enfoque de redes.

0,3

La propuesta de la estrategia incorpora conceptualizaciones de
participacién y acciones que promueven la participacién,
garantizando el accese a la informacion y la retroalimentacion a los
4 nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o cuidadores en la 17% 3
evaluacion diagnéstica,

0.5




La propuesta de disefio incorpora estrategias de coordinacién y
articulacién del proyecto con la red de Proteccion Especializada, €l
Intersector y redes comunitarias (familia extensa, vecinos,
organizaciones barriales, etc.}, para obtener informacion para el 17% 2 0,3
diagndstico y proyectar la accesibilidad de los nifios, nifias y
adolescentes y sus familias yf/o cuidadores en el territorio, en funcién
de sus caracteristicas.

La propuesta de la estrategia incorpora y desarrolla acciones de
manitoreo intero para asegurar la confiabilidad del Juicio Profesional
Estructurado, aplicando la Etapa de Tama de Decisiones de la
Orientacién Técnica y sus anexos. Ademas, identifica potenciales 17%
problemas que afecten la confiabilidad y describe soluciones a
dichos preblemas.

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,7

Justificacion de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje maximo):

1.La propuesta de caracterizacion de sujeto de atencion, presenta datos cuantitativos tales como indice de pobreza, definidas per comune
de atencion, cuenta con datos establecimientos que proveen prestaciones de salud; presenta datos de victimizacion relacionados cor
varios tipos de vulneracion.

2 La propuesta revisada relaciona las caracteristicas del sujeto de atencion con el territorio a atender, define aspectos especificos de lat
caracteristicas de los nifios, nifias y adolescentes vy sus familias y/o cuidadores, pero ne menciona la esirategia de evaluacion diagnostice
a nivel de intersector y/o redes comunitarias,

3Lla propuesta de la estrategia para la evaluacion diagnostica considera la aplicacién detallada dehesenfoquestransversalesqueson
interculturalidad, inclusion e intersectorialidad.

respectivos Individual y familiar; sin embargo no cuenta con acciones complementarias de incentivo para la participacién.

5.La propuesta de disefio incorpora estrategias de coordinacion con los actores de organismos y/o programas de la red especializada
intersector y redes comunitarias, Mientras que no menciona las acciones de coordinacién ni la informacion que requiere de estos aclores

Criterio: Matriz Légica (20%)

Puntaje

Descriptor Ponderader Puntaje Ponderado

La propuesta desarrolla el minime de actividades (7) para cada uno de
los objetivos especificos, y todas garantizan su contribucion al logro de
los objetivos, segdn la QOTT. Ademas, las actividades son especificas 40% 3 1,2
y diferentes en cada objetivo.

La propuasta describe actividades para ambos objetivos especificos
que permiten llevar a cabo la evaluacion de las 4 dimensiones del
diagnostico. Ademas, estas consideran a los nifios, nifas y 40% 4 1,6
adolescentes, a sus familias y/o cuidadores, y al intersector y/a redes
comunitarias.

Se presentan medios de verificacion y estos permiten constatar la
totalidad de las actividades propuestas para ambos objetivos
especificos. 20% 4 0,8

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,6

Justificacion de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje maximo):



logro segun la OOTT. Sin embargo, estas NO son especificas ni diferentes en cada objetivo, dado que las actividades del objstivo 1 se
repiten en el objetivo 2, siendo esto innecesario. Algunas actividades se encuentran desagregadas innecesariamente, pudiendo varias de
ellas concentrarse en una sola actividad; por ejempio : Revision de antecedentes, puede ser sdlo una actividad que incluya la revisién de
diversos antecedentes: salud, educacidn, penales, judiciales, de ingresos a la red de Proteccion; lo anterior, en vez de generar un:

actividad por cada una de los antecedentes a recopilar; las actividades 14.4.1. y 14.4.2, se pueden fundir en una sola.

Criterio: Gestion de Personas (20%) _

Nﬂ

Descriptor

Ponderador

Puntaje

Puntaje
Ponderado

10

Se comprometen mecanismos para garantizar la participacion de
las/los trabajadoras/es del proyecto en, al menos, un curso de
formacién (capacitacion) impartido por el Servicio, incorporando
condiciongs minimas para la participacion; tiempo protegido para la
participacién e incentivos para la participacion,

50%

2,0

1"

Se desarrollan, al menos, 6 actividades de autocuidado para evitar el
burnout en el equipo, considerando dentro de estas 2 actividades
diferentes de supervisién clinica y reuniones técnicas, 2 actividades
diferentes de espacios de vaciamiento y descompresion, y 2
actividades diferentes medidas cofidianas de autocuidado. Las
actividades consideran a los equipos técnicos y administrativos,

50%

2,0

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

4,0

10.

[CI PUNTAJE FINAL'Y RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

Puntaje
Criterios Ponderador Puntaje Ponderado
1. Diseﬁp de |a estrategia de la evaluacion diagndstica: metodologias y 60% 27 1.6
estrategia
2. Matriz Logica 20% 36 0,7
3. Gestion de Personas 20% 4,0 0,8
Total 100% Adjudicable 3,1




Rangos y Categorias de Evaluacion

Definicién

Categoria

L.a propuesta no cumple con los criterios minimos requeridos en los
lineamientos de la modalidad, por lo que no califica para ser aprobada,
al presentar un puntaje inferior o iguai a 2,8,

No adjudicable

La propuesta cumple satisfactoriamente con los criterios minimos
requeridos, calificando para su aprobacidn, Se presentan,
eventualments, algunos aspectos que deben ser corregidos durante la
gjecucion del proyecto, en caso de ser adjudicado, pero que no
afectarian la calidad de la intervencian.

2,940

Adjudicable

Firma Integrantes de Comision de Evaluacion

X




	50bcc5ba89e10996e9a3499fd83df8b65031dcaab3673e0b02b70dadfe678726.pdf
	50bcc5ba89e10996e9a3499fd83df8b65031dcaab3673e0b02b70dadfe678726.pdf
	50bcc5ba89e10996e9a3499fd83df8b65031dcaab3673e0b02b70dadfe678726.pdf

