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ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION
LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION
PROGRAMA DE PROTECCION ESPECIALIZADA EN MALTRATO Y ABUSO SEXUAL GRAVE

1. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacién: 21 de Agosto de 2023
Nombre del Proyecto: PRM Atria

Concurso N9: 4 Cencurso Pablico de Proyectos
Cédigo licitacién anexo N°1: 961

Reglion: Coquimbo
Nombre del Colaborador: Fundacion Talita Kum

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

| g

$1/NO

La propuesta acompafia y se encuentra bien complementado el Anexo N° 4: Carta SI
de compromiso

La propuesta continia con la Etapa N°2 de evaluacion
(*Para continuar a la segunda etapa, debe tener Si en los ftems anteriores y haber sI
presentado fos anexos individualizados de acuerdo a las exigencias de |as bases
administrativas)

3. CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

I. Criterio: Disefio de la estrategia de la intervencién segln cada modalidad (50%) —
N° Descriptor Ponderador Puntaje . untaje

La propuesta presenta una caracterizacién de los sujetos de atencién en el
territorio donde viven los nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o adultos
significativos que seran atendidos por el proyecto, contempiando datos

1 cuantitativos relativos a la magnitud de las graves vulneraciones de derechos y 20% 2 0,400
principales tipoiogias de maltrato pertinentes a nifios, nifias y adolescentes, asi
como también, datos cualitatives sobre los factores de riesgo de la situacion de
viglencia pertinentes al territorio.

La propuesta de disefio de [a estrategia de intervencidn es coherente con las
caracteristicas de los sujetos de atencién en el territorio donde viven nifios, nifias

s . i . 20% 0 0,000
y adolescentes y sus familias y/o adultos significativos, que serdn atendidos por
el proyecto, y su contexto y entorno.

La propuesta de disefio de la estrategia de intervencion considera clara y
detalladamente la aplicacion de los enfeques transversales: Derechos de la nifiez
3 y adolescencia, enfoque de Participacidn de la Nifiez y Adolescencia, enfoque 15% s} 0,000
Intercultural, enfoque de Inclusion, enfoque de Género, enfogue de Curso de
Vida, enfoque Territorial y enfoque de Redes.

La propuesta de |a estrategia incorpora conceptualizaciones de participacidn y
acciones que promueven la participacién, garantizando el acceso a la informacidn 15% 2 0,300
y la retroalimentacién a los NNA y sus familias y/o cuidadores en la estrategia de !
intervencidn,

La propuesta de disefio de Ta intervencion incorpora estrategias de coordinacion

y articulacion con redes de los territorios dei proyacto (Red de Proteccion
Especializada, intersectoriales y/o actores iocales, Red de Justicia y Reinsercidon

5 ; A ! 20% 0 0,000

Juvenil, segin corresponda) y estas son coherentes con las necesidades y

caracteristicas de nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o adultos

significativos en el territorio

La propuesta describe y desarrolla acciones de monitoreo interno para favorecer
la calidad del Plan de Intervencidn Individual {PII) y promover que la estrategia
6 de intervencién se adecue a las necesidades especificas del nifio, nifia o 10% 4 0,400
adolescente y su familia y/o adultos significativos, identificando potenciales

problemas en la calidad del PII, y describiendo soluciones a dichos problemas.

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 1,100
Justificacion de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje
maximo):

1.|Se asigna puntaje 2 dado gue la propuesta presenta Ia caracterizacion de los sujetos de atencidn en el territorlo donde viven nlfias, nifias y adolescentes y sus familias y/o
adultos significatives y solo incluye datos cuantitatlves de las graves vulneraciones de derechos y principales tipologias de maltrato pertinentes a nifios, nifias y adolescentes
en el territorio.

2.[se asigna nota O dade que [a propuesta de la estrategia para la intervenclén no menciona ni hace referencia a las caracteristicas de los sujetos de atencion en el territorio
donde viven nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o adultes significativos, que serdn atendidos por el proyecto, v su contexto y entorno.

3.|se asigna puntaje 0 dado que la propuesta de disefio de la estrategia para |a Intervencion no considera la aplicacian de ninguno de los enfoques transversales.

4.|Se asigna puntaje 2 dado que la propuesta de la estrategia incarpora canceptualizaciones de la particlpacion, sin embargo, estas sélo retroalimentan a los nifios, nifas y
adolescentes y las familias y/o cridadores en la estrategia de intervencidn.

o

Se asigna puntaje 0, dado que la propuesta de disefio NQ incorpora estrategfas de coardinacidn y articulacién con redes de os territorios del proyectoe para la intervencidn con
nifies, nifias y adolescentes y sus familias y/o adultos significativos. No especificando el tipo de estrategias nl los actores del territaria.




Puntaje Criterio (Suma columna)

II. Criterio: Matriz Lﬁ!iﬁl {30%)

N° Descripgtor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
La propuesta desarrolla el minimo de actividades (3} para cada uno de los

7 objetivos especificos, y todas garantizan su contribucién al logro de los 50% 2 1,000
objetivos segun la QOTT.
La propuesta enumera y describe actividades que permiten llevar a cabo

8 las 5 etapas de intervencién, considerando las caracteristicas de los 30% 5 0,600
nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o adultos significativos, que
serdn atendidos por el proyecto, y su contexto y entorno.
Se presentan medios de verificacion y estos permiten respaldar la

9 totalidad de las actividades propuestas en la tabla de desarrollo de 20% 4 0,800
actividades para cada objetivo especifico.

100% 2,400

Justificaclén de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 {puntaje maximo):

objetivos especificos, ni se garantlza su contribucién al logro de los objetivos.

Se asigna puntaje 2 dade que la prepuesta desarrolla el minimo de actividades para cada objetive especifico. Sin embér"-gi'é',""r'iahté'ﬂ'éhshsén ‘coherentes con el logro de los

nifias y adolescentes.

Se asigna puntaje 2 dado que la propuesta enumera y describe actividades que permiten Ifevar a cabo las 5 etapas de intervencidn y considera las caracteristicas de los nir'ios,

1I1. Criterio: Gestién de Personas (20%) =

Ne

Descriptor

Ponderador

Puntaje

Puntaje Ponderado

10

Se comprometen mecanismos para garantlzar la participacién de las/los
trabajadoras/es del proyecto en, al menos, un curso de formacion
(capacitacién) impartido por el Servicio, incorporando condiciones
minimas para la participacién; tiempo protegido para la participacién e
incentivos para la participacion.

60%

2,400

11

Se desarroltan al menoes 6 actividades de autocuidado para evitar el
burnout en el equipo, considerando dentro de estas 2 de supervisién
clinica y reuniones técnicas, 2 de espacios de vaciamliento y
descompresidn, y 2 medidas cotidianas de autocuidado. Las actividades
consideran a los equipos técnicos y administrativos.

40%

1,200

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

3,600

10.

Justificacidn de puntaje en cada descriptor inferlor a puntaje 4 {puntaje maximo):

11.

administrativos.

Se asigna puntaje 3 dade que se desarrollan al menos 6 actividades de autocuidado para evitar el burnout en el equipo, para lo cual, considera 2 de supervisidn clinica y
reuniones técnicas, 2 de espaclos de vaciamiento y descompresién, y 2 de autocuidadoe general. Sin embargo, no especifica la Inclusién de los equipos técnicos y

4. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

corregldos durante ia ejecucién del proyecto, en caso de ser adjudicado, pers que no
afectarian la calidad de la intervepciin.

Criterios Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
Disefio de Estrategia de la intervencion 20% 1,100 a,550
Matriz Logica 30% 2,400 0,720
Gestion de Personas 20% 3,600 0,720

Total 100% No Adjudicable

Rangos y Categorias de Evaluacion

Definicién Rango Categoria
La prapuesta no cumple con los criterlos minimos requeridos en los lineamientos de la
madalidad, por lo que no califica para ser aprobada, al presentar un puntaje inferlar o 0-28 Mo adjudicable
igual a 2,8,
La propuesta cumple satisfactoriamente con los criterios minimos requeridos, calificando
para su aprobacion. Se presentan, eventualmente, algunos aspectos que deben ser| 2,9 -4,0 Adjudicable

Firma Integrantes de Comisidn de Evaluacion

GUILLERMO MURDZ LOPEZ
YENNY ROIAS RAMIREZ
CAROLINA TIRADC MURD;




