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ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION
LINEA DE ACCHON INTERVENCIONES AMBULATCRIAS DE REPARACION
PROGRAMA DE PROTECCION ESPECIALIZADA EN MALTRATO ¥ ABUSO SEXUAL GRAVE

1. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacién: 21 de agsoto 2023

Nombre del Proyectp:;

Concurso N9: X Concurso Publico de Proyectos

Cédigo licitacidn anexo N°1: 960

Regidn: COQUIMBO

Nombre del Colabarador; ASOCIACION EMPRENDIMIENTO DEL DESARROLLO SOCIAL Y LABORAL.

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

51/NO

La propuesta acompafia y se encuantra bien complementado el Anexo N° 4: Carta SI
de compromiso

La propuesta continGa con la Etapa N°2 de evaluacién
{*Para continuar a la segunda etapa, debe tener S en los items anteriores ¥y haber SI
preseantado los anexos individualizados de acuerdo a las exigencias de las bases
administrativas)

3. CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

1. Criterio: Disefio de la estr. ia de la intervencién segiln cada modalidad (50%)
Puntaje
Ne Descriptor Ponderador Puntaje Piansiarai

La propuesta presenta una caracterizacién de los sujetos de atencién en el
territorio donde viven los nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o adultos
significativos que seran atendidos por ef proyecto, contemplando datos

i cuantitativos relativos a la magnitud de las graves vulneraciones de derechos y 20% o] 0,000
principales tipologias de maltrato pertinentes a nifios, nifias y adolescentes, asi
como también, datos cualitativos sobre los factoras de riesgo de la situacion de
violencia pertinentes al territorio.

La propuesta de disefio de |a estrategia de intervencién es coherente con las
caracteristicas de los sujetos de atencién en el territoric donde viven nifios, nifias

. o . . 20% 0 0,000
y adolescentes y sus familias y/o adultos significativos, que serdn atendidos por
el proyecto, y su contexto y entorna.

La propuesta de disefio de la estrategia de intervencién considera clara y
detalladamente la aplicacidn de los enfoques transversales: Derechos de la nifiez
3 y adolescencia, enfoque de Participacién de la Nifiez y Adolescencia, enfoque 1
Intercultural, enfoque de Inclusion, enfoque de Género, enfoque de Curso de
Vida, enfoque Territorial y enfoque de Redes.
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La prapuesta de ia estrategia incorpora conceptualizaciones de participacion y
acciones que promueven la participacion, garantizando el accese a la informacion 15% 4 0.150
1

4 A -
y la retroalimentacién a los NNA y sus familias y/o cuidadores en la estrategia de
intervencion.
La propuesta de disefio de la intervencion incerpora estrategias de coordinacion
y articulacién con redes de los territorios del proyecto (Red de Proteccion
5 Especializada, intersectoriales y/o actores locales, Red de Justicia y Reinsercion 20% 0 0.000
r

Juvenil, segin corresponda} v estas son coherentes con las necesidades y
caracteristicas de nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o adultos

significativos en el territorio

La propuesta describe y desarrolia acciones de monitoreo Interno para favorecer
la calidad del Plan de Intervencién Individual {PII} y promover que la estrategia
6 de intervencidn se adecue a las necesidades especificas del nifia, nifia o 10% 0 0,000
adolescente y su familia y/o adultos significatives, identificando potenciales

problemas en la calidad del PIi, v describiendo saluciones a dichos problemas.

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 0,150
Justificacion de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje
maximo);

Se asigna puntaje 0, dado que la propuesta no presenta caracterizacion de los sujetos de atencién, lo presentado no Correspnnde"a'i“é'ujeto de atencién,

—

2.|se '5'signa puntaje 0, dado que la propuesta de Ja estrategia para la intervencidn no menciona nl se refiere a las caracteristicas de los sujetos de atencién en el territorio donde
viven nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o adultos significativos, que seran atendidos por el proyecto, y su contexto y entorno.

3.[5e asigna puntaje 0, dado que la propuesta de disefio de la estrategia para Ia intervencidn no cansidera la aphcacién de ninguno de los enfoques transversales.

4.|Se asigna puntaje 1, dado que la propuesta de la estrategia Inearpora conceptualizaciones de la participacidn, sin embargo, estas no garantizan el acceso a la informacidn, de
los nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o cuidadores en |a estrategia de intervenclén, ni retroalimentan a los nifios, nifias y adolescentes y las famlllas y/fe cuidadores
en la estrategia de Intervencién.

5,[Se asigna puntaje 0, dado que la propuesta de disefic no Incorpora estrateglas de coordinacion y articulacion con redes de los territorias del proyects (Red de Proteccion
Especializada, intersectarlales y/o actores locales, Red de Justicia y Reinsercién Juvenil, segtin carrespanda) para la intervencién con nifios, nifias y adolescentes y sus familias
y/o adultos significativos.

6.|Se asigna puntaje 0, dado que la prnpuest”a'hr"'llb describe ni desarrclla acciones de monitoreo interno para favorecer Ia calidad del Plan de Intervencién Individual (PII} y para
promaver que la estrategla de intervencion se adecue a las necesldades especificas del nifio, nlfia o adolescente y su familia y/o adultos significativos.




11. Criterio: Matriz Légica (30%)

N° Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
La propuesta desarrolla el minimo de actividades (3) para cada uno de los
7 objetivos especificos, y todas garantizan su contribucién al logro de los 50% 0 0,000
objetivos segun la QOTT.
La propuesta enumera y describe actividades que permiten llevar a cabo
8 las 5 etapas de intervencién, considerando las caracteristicas de los 30% 0 0,000
nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o adultos significatives, que
seran atendidos por el proyecto, y su contexto y entorno.
Se presentan medlos de verificacidn y estos permiten respaldar la
9 totalidad de las actividades propuestas en la tabla de desarrollo de 20% ] 0,000
actividades para cada objetivo especifico.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 0,000
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntajeméximo): 0 ee———
7.|se aslona puntaje 0, dado que la propuesta no desarrolla el minimo de actividades (3) para cada objetivo especifico, de acuerde con las Orientaciones Técnicas respectivas.
g8.[se asigna puntaje O, dado que la propuesta no enumera ni describe actlvidades y acciones para cada objetive especifico que permitan llevar a cabo las 5 etapas de
intervencién,
g.|Se asigna puntaje 0, dado que no se presentan medios de vetificaclén para raspaldar todas las actividades prapuestas en la tabla de desarrollo de actividades para cada

objetivo especifica.

III. Criterio: Gestién de Personas (20%)

Ne Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje Panderado
Se comprometen mecanismos para garantizar la participacion de las/los
trabajadoras/es del proyecto en, al menos, un curso de formacidn
10 |(capacitacion} impartido por el Servicio, incorporando condiciones 60% 3 1,800
minimas para la participacion; tiempo protegido para la participacién e
incentivos para la participacion.
Se desarrollan al menos 6 actividades de autocuidado para evitar el
burnout en el equipo, considerande dentro de estas 2 de supervision
11 |clinica y reuniones técnicas, 2 de espacios de vaciamiento y 40% 0 0,000
descompresion, y 2 medidas cotidianas de autocuidado. Las actividades
consideran a los equipos técnicos y administrativos.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 1,800
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje maximo): ;
10.|Se asigna puntaje 3, dade que se comprameten mecanismos para garantlzar la participactén de las/los trabajadoras/es del proyecto en, al menos, un curso de formacion
(capacitacién} impartido por el Serviclo, sin embargo, considera solo dos aspectos: condiclones minimas para la particlpacién y tiempo protegido para la participacién,
11.|Se asigna puntaje 0, dado a que no se desarrolla al menos 6 actlvidades de autocuidado para evitar el burnout en el equipo.

4. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

Criterios Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
Disefio de Estrategla de la Intervencion 50% 0,150 0,075
Matrlz Lagica 30% 0,000 0,000
Gestidn de Personas 20% 1,800 0,360

Total 100% No Adjudicabla

Rangos y Categorias de Evaluacidn

Dafliticidn Rango Categoria
La propuesta no curnpte con los criterlos minimos requeridos en los lineamientos de la
maodalidad, por lo que no callfica para ser aprobada, al presentar un puntaje inferlor o 0-2,8 No adjudicable
igual a 2,8.
La propuesta cumple satisfactoriamente con los criterios minlmes requeridos, calificando
para su aprobacién., Se presentan, eventualmente, algunos aspectos que deben ser 2,9-4,0 Adjudicable

corregidos durante la ejecucidn del proyecto, en caso de ser adjudicade, pero que no
afectarian la calidad de la intervencion.

Firma Integrantes de Comisién de Evaluacidn
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KARLA ZAMBRANG PANTOJA




