1. DATOS GENERALES

ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION

LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION
FROGRAMA DE PROTECCION ESPECIALIZADA EN MALTRATO ¥ ABUSO SEXUAL GRAVE

Fecha de Evaluacién: 24 AGOSTO 2023

Nombre del Proyecto: ORI

Concurso NO: 49 Concurso Publico de Proyectos

Codigo licitacion anexo N°1: 972

Regibn: DEL MAULA

Nombre del Colaborader: CORPORACION PRODEL

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

SI/NO
La propuasta acompafia y se encuentra bien complementado el Anexo N°® 4: sI
Carta de compromlise
La propuesta continda con la Etapa N°2 de evqluaclt’m
(*Para continuar a la segunda etapa, debe tener SI en los items anteriores y haber sl

presentado los anexos individualizados de acuerdo a las exigencias de las bases

administrativas)

3. CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

1. Criterio: Disefio de la estrategia de la intervencién segln cada modalidad (50%

Ne

Descriptor

Ponderador

Puntaje

Puntaje
Ponderado

La propuesta presenta una caracterizacion de los sujetos de atencidn en el
territorio donde viven los nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o adultos
significativos gue serdn atendidos por el proyecto, contemplando datos
cuantitativos relativos a la magnitud de las graves vuineraciones de derechos y
principales tipologias de maltrato pertinentes a nifios, nifias y adolescentes, asi
come también, datos cualitativos sobre los factores de riesgo de la situacién de
violancia pertinentes al territorio.

20%

0,400

La propuesta de disefio de |2 estrategia de intervencion es coherente con las
caracteristicas de los sujetos de atencion en el territorio donde viven nifios,
nifias y adolescentes y sus familias y/o adultos significativos, que serdn
atendidos por el provecto, v su contexto y entorno.

20%

0,400

La propuesta de disefio de la estrategia de intervencion considera clara y
detalladamente la aplicacién de los enfoques transversales: Derechos de la
nifiez y adolascencia, enfoque de Participacién de la Nifiez y Adolescencia,
enfoque [ntercultural, enfoque de Inclusian, enfoque de Género, enfoque de
Curso de Vida, enfoque Territorial y enfogue de Redes.

0,450

La propuesta de la estrategia incorpora conceptualizaciones de participacion y
acciones que premueven la participacidn, garantizando el accese a la
informacion y la retroalimentacién a los NNA vy sus familias y/o cuidadores en Ja
estrategia de intervencién.

15%

0,450

[a propuesta de disefio de [a intervencion incorpora estrategias de coordinacion
y articulacidn con redes de los territorios del proyecto (Red de Proteccidn
Especializada, intersectoriales y/o actores locales, Red de Justicia v Reinsercién
Juvenil, seglin corvespanda) y estas son coherentes con las necesidades y
caracteristicas de nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o adultos
significativos en el territorio

20%

0,600

La propuesta describe y desarrolla acciones de monitoreo interno para favorecer
|3 calidad del Plan de Intervencién Individual (PII) y promover que Ia estrategia
de intervencidn se adecue a las necesidades especificas del nifio, nifia o
adolescente v su familia y/c adultos significativos, identificando potenciales
problemas en la calidad del PII, y describiendo saluciones a dichos problemas.

10%

0,400

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

2,700




-

o

w

S

w

Justificacion de puntaje en cada descriptor Inferior a puntaje 4 {puntaje
maximao):

(a propuesta presenta la caracterizacion de los sujetos de atencidn en el tewitorio donde viven NNA y sus familias y/o adultos
significativos presenta datos cuantitativos de las graves vulneraciones de derechos y principales tipologias de maltrato pertinentes a NNA
en el territorio. No obstante, no presenta datos cualitativos respecto a las graves vulneraciones de derecho asi como tambien factores
de riesgo de la situacion de violencia perteneciente a la provincia de Talca.

[ propussta de diseRa de la estrategia para ia Intervencion mencionalas caracteristicas del sijeto de atencion y es coherente con las
caracteristicas NNA atendidos por el proyecto . Sin embargo carece de la caracterizacion de sus familias y/o adultos significativos
atendidos por el proyecto, ni ccherencia con su contexto y entorno.

.|La propuesta de disefio de la estrategia para la intervencian considzra clara y detalladamente la aplicacion de 6 enfogues transversales,

no detalla su aplicacién enfogue de inclusibn y genera

.[La propuasta de 13 estrategia incorpora concaptualizacionas de ia participacion , & INCorpora Acciones que promuevan la participacion|

garantizan el acceso a la informacion de los NNA v familia y cuidadoresen la estrategia de intervencidn y considera retroalimentan a los
NNA , las familias y culdadores, pero no Incorporando acciones complementarias de Incentivo y/o motivacién para la participacion de
estos.

.|La propuesta de disefio incorpora estrategias de coordinacién y articulacion con redes de los territorios del proyecto con la mayoria de la

red de proteccién especializada , intersectorial y/o actores locales , red de justicia , no contempla programas de reinsercion juvenil ,
para la intervencion de NNA y sus familias y/o adultos significativos y este disefic es coherente con las necesidades de los NNA y sus
familia y/o adultos significativos, sin eimbargo, detalla solo a los actores , organismos y/o programas con quienes se relacionan, no
considera las acciones de coordinacién a realizar en especifico con cada una de las redes y programas sefialados.

I1. Criterio: Matriz Légica (30%)

Puntaje
Nﬂ
Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado
La propuesta desarrolla el minimo de actividades (3) para cada uno de
7 los objetives especificos, y todas garantizan su contribucién al legro de 50% 4 2,000
les objetivos segtn la OQTT.
i.a propuesta enumera vy describe actividades que permiten llevar a cabo
8 las 5 etapas de intervencién, considerande las caracteristicas de los 300 4 1200
o ) e N N . 0 r
nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o aduitos significativos, que
serdan atendidos por el proyecto, y su contexto y entorno.
Se presentan medios de verificacién y estos permiten respaldar la
g totalidad de las actividades propuestas en la tabla de desarrollo de 20% 4 0,800
actividades para cada objetivo especifico.
Puntaje Criterio (Suma col ) 100% 4,000
Justificaclén de puntaje en cada descriptor Inferior a puntaje 4 {puntaje maximo):
7.
8. -
9.

III. Criterio: Gestién de Personas (20%)

L Descriptor Ponderador Puntaje E Punltaje!
Se comprometen mecanismos para garantizar la participacion de las/les
trabajadaras/es del proyecto en, al menas, un curso de formacién

10 (capacitacién} impartido por el Servicio, incorparando condiciones 60% 4 2,400

minimas para la participacién; tiempo protegido para la participacion e
incentivos para la participacién.




Se desarrollan al menos 6 actividades de autocuidado para evitar el
burnout en et equipo, considerando dentro de estas 2 de supervisién
11 (clinica y reuniones técnicas, 2 de espacios de vaciamiento y 40% 4 1,600
descompresidn, y 2 medidas cotidianas de autocuidado. Las actividades
consideran a los equipos técnices y administrativos.

Puntaje Criterlo (Suma columna) 100% 4,000
Justificaclén de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje maximo):

10.

11,

4. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

Puntaje
Criterios Ponderador Puntaje Ponderado
Disefio de Estrategia de la intervencidn 50% 2,700 1,350
Matriz Logica 30% 4,000 1,200
Gestién de Personas 20% 4,600 0,800
Total 100% Adjudicable 3,350

Rangos y¥ Categorfas de Evaluacion

Defintclén Rango Categoria
La propugsta no cumple con los criterios minimos requeridos en los lineamientas de la
modalidad, por lo que no califica para ser aprobada, al presentar un puntaje inferior o 0-28 No adjudicable
igual a 2,8.

La propuesta cumnple satisfactoriamente con los criterios minimos requeridos, calificando
para su aprobacidn. Se presentan, eventualmente, alguncs aspectos gue deben ser

: 3 2,9 -4,0 Adjudicable
corregidos durante la ejecucidn del proyecto, en caso de ser adjudicado, pero que no
afectarian la calidad de la intervencién.
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ACTA DE EVALUACION

CUARTO CONCURSC PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE
REPARACION - PROGRAMA DE PROTECCION ESPECIALIZADA EN MALTRATO Y ABUSO SEXUAL GRAVE), DE CONFORMIDAD
CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION EXENTA N°795, DE 24 DE JULIO, DE 2023, DE LA
DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

FECHA DE ACTA:l jueves, 24 de agosto de 2023 |

1. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacion: 24 AGOSTO 2023

Nombre del Proyecto: ORI

Concurso N@: 4° Concurso Publico de Proyectos
Cadigo licitacién anexo N°1: 972

Regién: DEL MAULA

Nombre del Colaborador: CORPORACION PRODEL

2. CUMPLIMIENTO DE PRIMERA ETAPA DE LA EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

Propuesta acompafia y se encuentra bien complementado el Anexo N° 4: Carta de S
compromiso

Propuesta continda con la Etapa N°2 de evaluacién
(*Para continuar a la segunda etapa, debe tener si en los items anteriores y haber I
presentado los anexos individualizados de acuerdo a las exigencias de las bases
administrativas)

3. CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE LA EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

I . Puntaje
Criterios Ponderador Puntaje Ponderado
Disefio de Estrategia de la Intervencidén 50% 2,700 1,350
Matriz Logica 30% 4,000 1,200
Gestidén de Personas 20% 4,000 0,800
Total 100% Adjudicable 3,350

4. SITUACION DE LA PROPUESTA
Marque con un "X" la alternativa correcta:



Califica para aprobar: X

No califica para aprobar:

P
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Nombre y Firma rantes de Comis{on de Evaluacion
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Supervisor Administrativo yFinanciero Analista tidn Financie nal SupervisorafTécnica
Unidad de Supervision y Fi zacidn Regional Unidad de Compras y Servicios de Soporte Regional Unidad de'Supervision yfFiscalizacidn Regional

Comision de Servicio como Coordinador Regional [S)
de Supervision financiera y Administrativa Regional
Unidad de Supervision y Fiscalizacién Regional



