ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION
LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO
TIPO RESIDENCIAL

1. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacién: 10 de Octubre de 2023

Nombre del Proyecto: Ruah de Dios

Concurso Publico de Provectos N°: Septimo

Cadigo Licitacion anexo N 1: 1064

Region: Del Libertador General Bernardo O "Higgins

Nombre del Colaborader: Fundacion Integrando a nifios y adolescentes con un toque
de Luz

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

SI/NO
Prasenta Carta de compramiso relativa al Recurso Humano, Recursos Materiales y sI
Declaraciones Juradas (Anexo N° 4)
Propuesta contindia con la Etapa N°2 de Evaluacién St

3. CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

1. Criterio: Matriz Logica (25%)

Puntaje

Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado

La prepuesta presenta actividades para cada une de los
1 objetivos especificos de la modalidad, justificando su 18% 3 0,540
coherencia e idoneidad con las Orientaciones Técnicas.

En la formulacion de actividades y/o accicnes para cada uno
2 de los objetivos, se incorpora el anexo Enfoques 189, 2 0,360
Transversales.

Las actividades relacionadas a cada uno de los objetivos
3 especificos son coherentes e idéneas con los indicadores que 18% 3 0,540
indica la Matriz Logica,

Las actividades menciochadas presentan  elementos
4 innovadores de intervencion, enfccadas en potenciar los 18% 1 0,180
recursos de los sujetos de atencidn.

La propuesta presenta la tabla de actividades acorde a la

duracion del proyecto, sefialando la duracién de la actividad N
5 ! . . 10% 2 0,200
y etapa del proceso de intervencion en la gue seran
aplicadas,
Los medios de verificacidon permiten constatar las
4] 18% 3 0,540

actividades propuestas.

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,360
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaie 3 {puntaje maximo):

[y

"|actividades propuestas.,

“INo es posible en la prepuesta observar en las actividades a realizar elementos innovadores que potencien las recursos
de los sujetos de atencidn, si bien relevan las actividades deportivas que pudiese ser una estrategia innovadora, carece
la propuesta de otras actividades donde las necesidades manifiestas de los nifies puedan desarrollarse.

5.|En la propuesta se explicitan [as actividades de acuerdo a la duracién del proyecto, perc no se encuentradas a la fase de
la intervencidn en que se esta planteando la actividad en especifico.

6.
2. Criterio: Diseiio de la Intervencion: Metodologias y Estrateiia E0%)
i < Puntaje
o
N Descriptor Ponderador Puntaje N

Se enumeran y describen acciones, técnicas € instrumentos
especificos que se utilizardn para fortalecer y potenciar los 15% 3 0.450
recursos personales de los sujetos de atencién que son !
consistentes con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.

Se enumeran vy describen técnicas e  instrumentos
especificos que se utilizardn para fortalecer y potenciar los
recursos personales de las familias, adultos responsables 5% 3 0.150
y/o referentes afectivos, y estos son consistentes con las '
acclones propuestas para potenciar Ios recurses personales
del sujeto de atencidn.

Se enumeran vy describen acciones especificas para
fortalecer y potenciar los recursos personales de las
9 familias, adultos responsables yfo referentes afectivos y 5% 3 0,150
estas son consistentes con las técnicas e instrumentos
propuestos para ello.

Se enumeran y describen acciones coherentes e iddneas de
10 acuerdo al desarrollo evolutive del sujeto de atencidn, en 15% 1 0,150
consistencia con la Orientacidn Técnica.




Se enumeran y describen mecanismos de participacién
11 efectiva de los sujetos de atencion, y sus familias y/o 10% 3 0,300
adultos significativos en el proceso de intervencion.

Se describe cdmo se asegurardn las condiciones de
residencialidad emoccionalmente seguras acorde a [as 10% 3 0,300
necesidades de los sujetos de atencién. Lo descritc es
cansistente con las Crientaciones Técnicas de la modalidad.

1z

Se explicita las estrategias y accionss tendientes a la
revinculacién familiar o la bisqueda de una medida de
cuidado definitiva con base familiar, evitando largas

h ) . P . 15% 2 0,300
permanencias, debilitamiento o pérdida de vihculos y la
institucionalizacién. Las estrategias y acciones estas son
coherentes con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.

Se explicta la articulacion con instancias y actores
especificos de la localidad en la que se ubica el proyecto,
sefiala mecanismos para conseguir prestaciones y beneficios
para los usuarios, con especial atencion a prestaciones de
salud, educacién y proteccién social para los sujetos de
atencidn y sus familias,

13

14 15% 2 0,300

Se explicita la articulacidn de la intervencidn con los
programas de proteccion especializada del Servicio de o

" - - » 10% 2 0,200
Proteccion Especializada existentes en el territorio,
sefialando acciones especificas para lograrlo.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,300
Justificacion de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

15

D N

10.|Se enumeran y describen acciones, pero en la propuesta no se explicitan actividades de acuerdo a las etapas evalutiva
de los NNA, no se incorporan las necesidades especificas para cada edad.

11. -
12.

13.

La propuesta presenta una estrategia general de lo solicitado, noe cuenta con acciones consistentes con las
Orientaciones Técnicas de la modalidad en relacién a tendientes a la revincutacién familiar o la bisqueda de una medida
de cuidado definitivo con base familiar. Se releva en este punto que no se visualiza [a alternativa del trabajo con la
Unidad del servicio cuando no exista la posibilidad de la reinsercién con su familia de origen.

14.

La articulacidén presentada explicita a nivel general los actores del territerio, pere no detalla los mecanismos que
aseguren las prestaciones concretas de salud, educacion y proteccién social para los sujetos de atencidn y sus familias.
15.[La propuesta presenta un mecanisme general de articulacion, sin describir especificamente la red de Proyectos
existentes del Servicio de Proteccion especializada.

3. Criterio: Gestibn de Personas (25%)
N° Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje
Ponderado
Se proponen mecanismos para garantizar la participacidn de
los trabajadores del proyecto en al menos un curso de
16 formacmn |mpartu.10(s) po'r _eI Servicio. Para ell.o, c_h‘aberan 25% 3 0,750
incorporar: condiciones minimas para [a capacitacion; la
proteccion de horario para la capacitacién dentro de la
jornada laboral; e incentivos para la participacion.
Se incorporan estrategias de Cuidado de equipo y
17 estrategias para evitar la rotacion, de acuerdo al formato 25% 3 0,750
establecido.
Se explicitan los mecanismos de seleccién del personal
idénec a los perfiles de cargo, considerando los principios
i8 g o,
establecidos en el Art. 2 numerales 5, 6 y 8 de la Ley N°© > 3 1,500
20.032.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,000
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaie 3 (puntaie maximo):
16.
17. -
i8.
ADO D A A O
Criterios Ponderador Puntaje |Puntaje Ponderado
1. Matriz Ldgica 25% 2,360 0,590
2. Diserio de la Intervencion: Metodologias y Estrategia 50% 2,300 1,150
3. Gestidn de Personas 25% 3,000 0,750
Total 100% 2,490
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