DESIGNA INTEGRANTES DE LA COMISION DE EVALUACION
TECNICA DE LAS PROPUESTAS PARA EL OCTAVO CONCURSO
PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCION AMBULATORIA DE REPARACION, PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO FAMILIAR TERRITORIAL; Y PARA LA LINEA DE
Y ACCION FORTALECIMIENTO Y VINCULACION, PROGRAMA DE
: PREVENCION FOCALIZADA, PARA COLABORADORES
ACREDITADOS DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION
ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA, EN REGION REGION

DE AYSEN, Y DISPONE SU PUBLICACION.

RESOLUCION EXENTA N2
0270

COYHAIQUE, 5 7. s, 2023

VISTO: Lo dispuesto en la ley N°21.302, que crea el Servicio Nacional de Proteccién Especializada a Ia
Nifiez y Adolescencia y modifica normas legales que indica; la ley N°20.032, que regula el régimen de
aportes financieros del Estado a los colaboradores acreditados; en la ley N°21.496, que establece el
deber de reevaluacién de los colaboradores acreditados del Servicio Nacional de Proteccion
Especializada a la Nifiez y Adolescencia, y otras materias que indica; la ley N°21.430, sobre garantias
y proteccién integral de los derechos de la nifiez y adolescencia; la ley N°21.516, de Presupuestos de
Ingresos y Gastos del Sector Pablico para el afio 2023; la ley N°19.862, que establece el Registro de las
PersonasJuridicas receptoras de fondos publicos; en el decreto con fuerza de ley N°1-19.653, de 2000,
del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado; en la ley N°19.880, que establece Bases de los procedimientos administrativos que rigen
los actos de los 6rganos de la Administracién del Estado; en el decreto supremo N°7, de 2022, que
aprueba reglamento de la ley N° 20.032 que regula los programas de proteccion especializada que se
desarrollaran en cada linea de accidn, los modelos de intervencién respectivos, todas las normas
necesarias para la aplicacién de los articulos 3, 25, 28, 29, 30 de la referida ley y otras materias que
indica, y el decreto supremo N°5, de 2021, que aprobd el reglamento que fija esténdares para los
programas del Servicio, ambos del Ministerio de Desarrollo Social y Familia - Subsecretaria de la
Nifiez; en el decreto supremo N°375, de 2003, del Ministerio de Hacienda, que aprueba reglamento
de la ley N°19.862; Resolucién Exenta RA N°215067/3031/2023, de fecha 06 de septiembre de 2023;
en la resolucién exenta N° 1115, de 2023 de la Direccién Nacional del Servicio Nacional de Proteccion
Especializada a la Nifiez y Adolescencia; en las resoluciones N°s. 7, de 2019 y 14, de 2022, ambas de
la Contraloria General de la Republica; y

CONSIDERANDO:

1° Que, mediante la resolucién exenta N°1115, de fecha 12 de septiembre de 2023, de la Direccidn
Nacional del Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia, se autorizo el
llamado al Octavo Concurso Publico de proyectos para la linea de accion intervencion ambulatoria de
reparacion, programa de acompafiamiento familiar territorial; y para la linea de accion
fortalecimiento y vinculacién, programa de prevencion focalizada, para colaboradores acreditados del
Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia, de conformidad con la ley
N°20.032, y se aprobaron las bases de licitacion y anexos que regirén la convocatoria, los que fueron
publicados en la pagina web del Servicio www.mejorninez.cl, el dia 12 de septiembre del presente
afo.

2° Que, las bases administrativas para el Octavo Concurso Publico Octavo Concurso Publico de
proyectos aprobadas por el acto administrativo sefialado en el considerando precedente,



establecieron en el Titulo Il “De la apertura y evaluacion de propuestas”, articulo 17 “Comision de
Evaluacion Técnica” lo siguiente: “ Para la evaluacion técnica de las propuestas presentadas se
constituird, de forma remota o presencial, por cada cddigo licitado, una Comision Evaluadora, que
serd designada por el/la Director/a Regional mediante resolucion exenta, con anterioridad a la
apertura de las propuestas y estard integrada por:

Tres (3) funcionarios/as de la Direccién Regional en calidad de titulares que se desempenen en
Departamentos y/o Unidades Técnicas, uno de los/as cuales deberd actuar en calidad de presidente/a
de la Comisién. En caso de ausencia o impedimento de los titulares, integrardn la Comision, los
funcionarios designados en la respectiva resolucién en calidad de suplentes. La Comisién no podrd
conformarse por mds de 3 funcionarios.

El Presidente/a de la comision serd el/la funcionaria que detente el mayor grado. En caso de existir
uno o mds funcionaros con igual grado, debe recurrirse al criterio de antigiiedad: primero en el cargo,
luego en el grado, después en la institucién o servicio, a continuacién, en la Administracion del Estado.
Finalmente, en el evento de mantenerse la igualdad, decidird el/la director regional correspondiente
o quien la subrogue en el cargo.

El Presidente/a de la comision tendrd la responsabilidad de organizar el funcionamiento de la
comisién, dirimir en caso de existir diferencias de opinion entre los integrantes.

La Comisién Evaluadora deberd siempre componerse por funcionarios/as del/los Departamentos y/o
Unidades Técnicas de la Direccion Regional, preferentemente vinculados/as o con desempefio en
dreas relacionadas con la materia de la licitacién y/o de soporte, a fin de garantizar la idoneidad de
la evaluacién de los proyectos. En ninguna circunstancia podrdn realizar evaluaciones funcionarios
que no integren la Comisién de Evaluacién. No podrdn formar parte de la Comision de Evaluacion los
fiscalizadores regionales ni funcionarios de la Unidad de Planificacién y Gestion de la Oferta Regional.”

3° Que, de acuerdo a lo expuesto, es necesario establecer y aprobar la designacion en calidad de
titulares y suplentes de los integrantes de la Comisién de Evaluacion Técnica de las propuestas del
Octavo Concurso Publico de proyectos ya referido.

RESUELVO:

1.- DESIGNENSE como miembros titulares de la Comision de Evaluacion Técnica de las propuestas
del Octavo Concurso Publico de proyectos para la linea de accion intervencion ambulatoria de
reparacién, programa de acompafiamiento familiar territorial; y para la linea de accion
fortalecimiento y vinculacién, programa de prevencion focalizada, para colaboradores acreditados
del Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia, de conformidad con la
ley N°20.032, a los/as siguientes funcionarios/as de la Direccién Regional del Servicio Nacional de
Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia de la regién de Aysén:

Cddigo 1220

Nombre y apellidos | Cédula de Identidad | Calidad Juridica Cargo

Gabriela Quiroz | 10244043-9 Contrata Jefa Unidad de Asistencia

Ennatarriaga Técnica, Monitoreo y
Evaluacion Regional

Jorge Godoy Cancino | 8462978-2 Contrata Profesional  Unidad de
Planificacion y Control de
Gestidon Regional

Cristian Macias | 15304509-7 Contrata Supervisor Administrativo y

Bravo Financiero Regional




Codigo 1221

Nombre y apellidos | Cédula de Identidad | Calidad Juridica Cargo
Rodolfo Fuentes | 15.968.876-3 Contrata Analista de Soporte
Arias Tecnoldgico Regional
Leonardo Valdés | 12639391-1 Contrata Supervisor Técnico Regional
Olea
Tatiana Torres | 13410591-7 Contrata Analista Asistencia Técnica
Vasquez Regional

Codigo 1222
Nombre y apellidos | Cédula de Identidad Calidad Juridica Cargo
Claudia Cruzat | 9689367-1 Contrata Jefa Unidad de Adopcién
Zuniga
Daniel Sandoval | 17855769-6 Contrata Supervisor Técnico Regional
Galindo
Joksan Bravo | 13657955-k Contrata Analista Asistencia Técnica
Palomino Regional

2.- DESIGNENSE como miembros suplentes, en caso de ausencia o impedimento de los miembros
titulares individualizados en el resuelvo anterior, para la Comisién de Evaluacion Técnica de las
propuestas, del Octavo Concurso Publico de proyectos ya individualizado, a los/as siguientes
funcionarios/as de la Direccién Regional del Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez
y Adolescencia de la region de Aysén:

Codigo 1020

Nombre y apellidos

Cédula de Identidad

Calidad Juridica

Cargo

Marcela Martin | 12.433.814-k Contrata Jefa de Gabinete

Pérez

Alvaro Calderon | 13170884-k Contrata Encargado de OIRS

delgado

Lorena Orrego Vidal | 13483092-1 Contrata Analista de Monitoreo Yy

Evaluacién Regional

Cddigo 1021

Nombre y apellidos

Cédula de Identidad

Calidad Juridica

Cargo

Marcela Martin | 12.433.814-k Contrata Jefa de Gabinete

Pérez

Alvaro Calderon | 13170884-k Contrata Encargado de OIRS

delgado

Lorena Orrego Vidal | 13483092-1 Contrata Analista de Monitoreo vy

Evaluacion Regional




Codigo 1022

Nombre y apellidos | Cédula de Identidad Calidad Juridica Cargo

Marcela Martin | 12.433.814-k Contrata Jefa de Gabinete

Pérez

Alvaro Calderon | 13170884-k Contrata Encargado de OIRS

delgado

Lorena Orrego Vidal | 13483092-1 Contrata Analista de Monitoreo Yy
Evaluacion Regional

3.- PUBLIQUESE la presente resolucién en la pagina web del Servicio www.mejorninez.cl.

ANOTESE Y ARCHIVESE.

A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

b
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Distribucién:
Departamento de Servicios y Prestaciones — Direccion Regional
- Unidad Juridica - Direccién Regional
- Unidad de Planificacién y Gestion de Oferta — Direccidn Regional
- Divisién de Servicios y Prestaciones — Direccion Nacional
- Divisién de Estudios y Asistencia Técnica — Direccién Nacional
Fiscalia — Direccién Nacional
Oficina de Partes - Direccién Regional



