4 Gobierno
} “ de Chile

ACTA PUNTAJE FINAL PROYECTOS DE ADJUDICACION CONJUNTA
APLICA A PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR TERRITORIAL
CON PROGRAMA COMPLEMENTARIO DE PREVENCION FOCALIZADA

1. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacion: 13-10-2023

Nombre del Proyecto: AFT PF CRESERES ESTACION HOSPICIO
Concurso NO: Octavo

Codigo licitacion anexo N°1: 1121

Region: Tarapaca

Organismo Colaborador:FUNDACION CRESERES

2. PUNTAJE FINAL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR TERRITORIAL Y COMPLEMENTARIO DE PREVENCION

FOCALIZADA
" . Puntaje
Criterios Ponderador Puntaje Bonderads
Evaluacion Final Acompafiamiento Familiar Territorial 60% 4,000 2,400
Evaluacién Final Prevencion Focalizada 40% 3,300 1,320
Total 100% 3,720
Categoria Adjudicable
Rangos y Categorias de Evaluacion
Definicién Rango Categoria
Las propuestas en su conjunto no cumplen con los criterios minimos
requeridos para su adjudicacion, por lo que no califican para ser aprobadas, 0-2,899 No adjudicable
al presentar un puntaje final inferior o igual a 2,899.
Las propuestas en su conjunto cumplen satisfactoriamente con los criterios
minimos requeridos, calificando para su aprobacion, al presentar un puntaje
final igual o superior a 2,9. Se presentan, eventualmente, algunos aspectos 29-4 Adjudicable

que deben ser corregidos durante la ejecucion del{los) proyecto (s}, en caso
de ser adjudicado, pero que no afectarian la calidad de la intervencion.

Firma de Integrantes de la Comision Evaluadora
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RUBRICA DE EVALUACION
LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION
PROGRAMA.DE_ACGMP_ANAMIENTO FAMILIAR TERRITORIAL

Fecha de Evaluaclén: 13-10-2023

Nombre del Proyectd: AFT PF CRESERES ESTACION HOSPICID
Concurso N9: Octavo

Cédigo licitaclon anexo N°1: 1121

Reglén: Tarapacd

Organisma Colaboradoer:FUN DACION CRESERES

La propuesta acompafia ¥ 5@ ehtuentra bien complermentado el-Ariexo N®4: Carta de st
Compromlso

TIoT
{* Para contmuar a la segunda etapa, debe tener 51.en el item anterior, y Haber
prr_es_entado ‘el anexo.individualizado de acuerde: a Jas exigencias de las bases
administrativas)

si

Puntaje’
Ponderado

e Descriptor Ponderador Puntaje

La propuesta présenta ja- caracterizacién de 105/ as participanies del programa
(NNA, y sus familias y/o. adultos a cargo de su cuidado) en gl territorio, gue serdn
atendidos por el proyecto, contemplando datos cuantitativos.y cualitativos, relativos 5

0% 4 0,800
a I_as_ vulneracj_ones de dargchos y factores de riesgo-de la violencia en &l-territorio. : T
Ademds, presenta una caracterizacitn.de la situacion de desproteccidn segin los
niveles-establecidos por gl Sérvicio,

La propuesta de estrategis de intérvencidn es coherente con'las caracteristicas de ) o
2 los participanites.del programa (NNA 'y sus familias y/o adultos a cargo-de su, 10% 4 0,400
cuidado) que serdn atendidos por €i proyecto; y-a su situacién de desprotecclon. '

3 La propuesta de-gstrategia de intervencion incorpora ¥ operacionaliza el marco 0% 4 0,860
conceptual del programa, de manera.coherente con a5 COTT ¥ sus anexds. £ -
La propuesta de estrategia de intervencion .considera-lé-a_p_licat_:_ién de’los

" enfoqties transversales: Dérechos de la nifiez y adolescencia, ‘enfoque de 15% 4 o, 6 08

particijaac]é'n, enfoque intercultural, énquue de inclusidn, enfoque de género,
enfoque -de curse desvida, enfogue territorial y enfoque interserctorlalidad y redes.

La propuésts de estrategia de iftetvencidn Incorpora condeptuallzacionas de
partlclpac!én ¥ acciones que promueven fa participacian de.ios nifios,. nifias y.
5 ad_clescentes v sus familias y/o adulte’a cargo de su cuidado, para garantizar fa; 1584 4 4,600
expresian de opinign y I Incidencia €0 las decisiones que:se.adopten en la
intefvencidn,

La propuesta de estrategia de intervencién Incorpéra al menos 2 actividades que.
aseguren la integralidad de ambos programas (Acompaﬁam]ento Famfllar
Territorial y Prevencion, Focalizada} va.que considera al menos 1 actividad para -

L e s L IS A e . oo e 209% 4 0,800
garantizar el funcionamients dél "Equipo Integrado”, al miengs 1 actividad para la ;
construeclén conjunta del PII-U, y.al merios.1 activldad de gestidn de tasos para la’
Intenrencién con NNA y sus-familias y/o adultes & cargo de'su- cuiidada,

Puntaje Criterlo {Suma columna) 100% 4,000




Puntaje
- Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado
La propuesta desarrolla el minimo de actividades (7) para cada uno de los objetives
7 especificos, y todas garantizan su contribucion al logro de los objetivos, segin la 40% 4 1,600
OOTT. Ademas, las actividades son especificas y diferentes en cada objetivo.
La propuesta describe actividades para cada uno de los objetivos especificos,
ademas, estas hacen referencia a los participantes del programa, son coherentes
8 : i ; 40% 4 1,600
con las 3 dimensiones de sus 2 componentes de intervencion y atingentes con
las 5 etapas de intervencidn.
Se presentan medios de verificacién, y estos permiten constatar la totalidad de
9 - ) ; 20% 4 0,800
las actividades propuestas para ambos objetivos especificos.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000

D. PUNTAJE FINAL ¥ RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

10

1"

o Puntaje
No
Descrlptor Ponderador Puntaje Ponderado
Se comprometen mecanismos para garantizar la participacion del equipo del
10 proyecto en al menos, un curso de formacion (capacitacion) impartido por el Servicio 50% 4 2,000
[ ) 3 . 4 a 0
incorporando; condiciones minimas para la participacion; tiempo protegido para la !
participacién; e incentivos para la participacién.
Se desarrollan al menos 6 actividades de cuidado de equipo para prevenir el
sindrome del burnout en el equipo, considerando dentro de estas 2 de gestion y
11 andlisis de casos, 2 de espacios de vaciamiento y descompresion, y 2 medidas 50% 4 2,000
cotidianas de autocuidado. Las actividades consideran a los equipos técnicos y
administrativos.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000

PuUntaje |
Criterios Ponderador Puntaje Ponderado
C.1. Disefio de la Intervencion: Metodologias y Estrategia 50% 4,000 2,000
C.I1. Matriz Logica 30% 4,000 1,200
C.III Gestion de Personas 20% 4,000 0,800
Total 100%o Adjudicable 4,000
Rangos y Categorias de la Evaluacién
Rango Categoria Definicién
La propuesta no cumple con los criterios minimos requeridos en
0-2,899 No adjudicable los lineamientos de la modalidad, por lo que no califica para ser
aprobada, al presentar un puntaje inferior o igual a 2,8.
La propuesta cumple satisfactoriamente con los criterios
minimos requeridos, calificando para su aprobacion. Se
29-4 Adjudicable presentan, eventualmente, algunos aspectos gue deben ser
corregidos durante la ejecucion del proyecto, en caso de ser
adjudicade, pero que no afectarian la calidad de la intervencion.

Firma de Integrantes de la Comision Evaluadora




PAUTA DE EVALUACION

PROGRAMA DE PREVENCION. FDCAIJZADA

LINEA DE ACCION FORTALECIMIENTO Y. VINCULACION

Facha de Evaluacién: 13-10-2023

Nombre del Proyecto: AFT PF GRESERES ESTACION HOSPICIO

Caoncurso No: Octavo

Cédigolicitaclén anexa N°3: 1121

Regidn: Tarapacd

Crgarniismd Colaborador; FUNDACION CRESERES

[ propussla acoinpania y se-encuentra bien complementada el Anexo N-4. Carts g
Compromiso

s1

W p=Ts [ad i)
(* Pard contmuar Fla segunda etapa debe tenier SI en gl itém anterior, y hiaber
presentado-el anexo individualizado de acuerdo a las.exlgencias de las bases

administrativas)’

'S1

Criteriol Disefio; Interventibn:iMetsdologias

Descriptor

Pondeiader

Puntaje

‘Ponderado

Puntaje

ia ‘propuesta:. presenta la caracterizacion de las redes Institucionales y
sociocomunltarias del territorio en ‘donde viven' los/as ‘participantes del
programa. . Ademds, describe factores protectorés para.lo$ NNA y sus familias yfo
atlultas-a cargo de'su cuidado

35%-

0,350

La proglesta de intervencitn desarrolla actividades para: (a) la eldboracién de un
mapeo de redes, (b) trabajo de. coordifacidn Intersectorial y
soclocomunitarias acorde a las necesidades de. NNA v sus familias y/o adultos a
cargo. ‘del cuidado; y.{c} el diseiio y planificacion de talleres, da manera
coharenta con las OOTT y sus anexos.

35%

1,050

La propuesta’ de estrategla de Intervencién operacinna[!za el marco conceptual
(fortalecimiento de recorsos . resiliencla comunltana} el programa.de manera
coharente con tas QOTT ¥ SHE anexas. Ademds, desarrofla accionas que favorecan -z
complementariedad con el programa Acompafiamiento Familiar Territorial;

30%

1,200

ey

Puntaje Criterfo {Suma columna)

“100%

2,600

La propuesta; presenta ta caracterizacion de las redes institucionales, sin embargo ND presenta la caracterizacion delas redes sociddomunitarias del
territario.en donde viven losfas participantes del programa. N_] tampoco antrega los niveles de despro_tecmon ni factarés _protectores

La propuesta de mter\fencnﬁn desarrolla-actividades para- TODOS dé los siguientes elementos: a) [ elaboraclén de’un mdpeo de redes;
k) trabajo.de coordinacion’ intersectorial y sociocomunitarias. acérde a'las necesidades de NNA ¥ sus famillas- y/o adultos a.cargo del cuidado, ¢}
d[Seﬁo_ y planificacion de talleres. Sin embargo, I descriioc NO es coherente con las O0TTy sus anexos.

‘tCriterlonMakriz Logica

N Descriptar Ponderader PFuntaje P:::l::gin
La propuesta-desariolla gl minimo de actividades (4) para cada uno de 10s objetivos

4 espemf‘ms, y todas garantizan su contribucién al logro de los ob}etlvos, segun la° 40% L) 1,600
QOTT. Ademds, ias actw;dades san especificas- y-diferentes en cada objetwo.
La piopuesta describe actividades para el dbjetive especifico y estas hacén referencia

5 a [05 participantes del programa, son coherentes. con 1as 2 dlmens]ones de su 405% 4 1,600
comporiente de intervencion y atingentes con las 5 etapas de jntervencion,

& Se presentan medlog de verificacion; y estos permiten constatar fa totalidad de 20% 4 0:800
ias actividades propuestas para ambos objetivos espécificos. :

1D0% 4,000

Puntaje-Criterio {(Suma columna)




III. Criterio: Gestién de Personas (20%)

Puntaje

Ne Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado

Se comprometen mecanismos para garantizar la participacion del equipo del
proyecto en al menos, un curso de formacién (capacitacion) impartido por el Servicio 50% 4 2,000
incorporando; condiciones minimas para la participacion; tiempo protegido para la
participacién; e incentivos para la participacion.

Se desarrollan al menos 6 actividades de cuidado de equipo para prevenir el
sindrome del burnout en el equipo, considerando dentro de estas 2 de gestion y
8 analisis de casos, 2 de espacios de vaciamiento y descompresion, y 2 medidas 50% 4 2,000
cotidianas de autocuidado. Las actividades consideran a los equipos técnicos y
administrativos.

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000

o

0+F30:K30

D. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

Puntaje |
Criterios Ponderador Puntaje Ponderado
C.I Disefio de la Intervencion: Metodologias y Estrategia 50% 2,600 1,300
C.1I Matriz Logica 30% 4,000 1,200
C.11I Gestidn de Personas 20% 4,000 0,800
Total 100% Adjudicable 3,300

Rangos y Categorias de la Evaluacion
Rango Categoria Definicién

La propuesta no cumple con los criterios minimos requeridos en
0-2,899 Mo adjudicable los lineamientos de la modalidad, por lo que no califica para ser
aprobada, al presentar un puntaje inferior o igual a 2,8.

La propuesta cumple satisfactoriamente con los criterios
minimos requeridos, calificando para su aprobacion. Se

29-4 Adjudicable presentan, eventualmente, algunos aspectos que deben ser
corregides durante la ejecucion del proyecto, en caso de ser
adjudicado, pero que no afectarian la calidad de la intervencion.

Firma de Integrantes de la Comision Evaluadora




