ANEXO: PAUTA DE EVALUACION DE PROYECTOS
LINEA DE ACCION: OFICINAS DE PROTECCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS ¥ ADOLESCENTES

El presente instrumento tiene como objetivo evaluar la presentacién de las propuestas que se entregan al Servicio de Proteccién
Espectalizada a la Nifiez y adolescencia, en procesos de licitacian.

Se incluye, ademas, una seccion de evaluacion del comportamiento legal v una sectidn para integrar la experiencia anterior (articulo 27, Ley
20.032).

La evalsacion constard de 2 etapas:

Etapa N° 1: Al momento de iniciar la evaluacion de las propuestas presentadas, Ia Comisién Evaluadora debers verificar que cada proyecto,
acempaiie la carta de compromiso, firmada por el representante legat de la institucion, la que se referira a los Recursos Humanos y los
Recursos Materiales con los que funcionard el proyecto.

Etapa N° 2: Respecto de aquellas propuestas que hayan acompafiado la carta de compromiso va enunciada, se continuard com su

evaluacidn técnica. tas propuestas que no acompafien la carta de compromiso, serdn declaradas inadmisibles técnicamente, por no
cumplir con los requisitos de Jas bases y no se continuara con su evaluacién técnica.

El punto 1 corresponde a "Datos Generales”. En éste punto, elfla evaluador/a debe completar la infarmacidn relativa al concurse v al
proyecto.
El punto 2 contiene el “Cumplimiento de la Etapa N°1 de la Evaluacién”, que da cuenta de la presentacion de las cartas de compromiso
relativas a "Infraestrectura y Equipamienta” v a "Recursos Humanos”,
El punta 3 correspende a la evaluacion de las propuestas, el que se compene de tres criterios:

3.1 Disefio de la intervencién, metodologia y estrategia

3.2 Matriz l5gica y Plan de Autoevaluacidn

3.3 Gestién de Personas
En este punto elfla evaluador/a debe calificar cada uno de los descriptores en la columna "puntaje” {Columna B), de acuerdo a la escala de
puntuacién que se presenta en el cuadro siguiente {solo deben usarse nimeros enteros). Cada descriptor tiene asignada una ponderacién
porcentual cuya suma es igual a 100% {columna A}, El puntaje asignado por elffa evaluador/a se multiplica automaticamente por Ja
columna A, y se obtiene un puntaje ponderado para cada descriptor {Columna C). La suma de ellos corresponderd al valor de cada criterio.
Al final de cada uno de los criterios, el/la evaluadar/a deberé sefialar las observaciones correspondientes a cada uno de los descriptores
que no se evaluaron ¢on la puntuacién maxima, los cuales deberan ser corregidos y supervisados durante la implementacidn def proyecto,
en £aso de que éste sea adjudicado.
£n el punte 3.4 corresponde al "Resumen de puntajes de la evaluacion técnica de la propuesta”, se presenta una tabla que muestra los
puntajes obtenidos en cada criterio, calculando autométicamente el puntaje final obtenido en la evaluacidn de la propuesta. La escala de
asignacidn de puntajes para cada une de los descriptores es de 1 a 4.

El punto 4 corresponde a "Evaluacién del comportamignto legal de provectos ejecutados por el Organismo Colabgrador”, el cual debe ser

evaluado salamente con puntajes 1 ¢ 4. E! evaluador debe asignar puntaje 1 en caso de que el Organismao Calaborador se encuentre en una
o més de las situationes que ahf se describen, mientras que debe asignar puntaje 4 cuando no se encuentre en ninguna de dichas
situaciones, En caso de que la propuesta corresponda a un Organismo Colaborador sin experiencia, debe asignar también puntaje 4.

El punto 5 corresponde a "Evaluacién de la experiencia anterior”. Aqul, el/la evaluador/a debe incorporar el puntaje de ia ultima
evaluaciin de desempeidio anual del periodo convenido, referido al proyecto que se encuentra en €jecucion y estd siendo concursado, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 27 de la Ley N¢ 20.032. La tabla asocia automdticamente |a calificacion obtenida a un puntaje dentro
de la escala de -1 {menos 1} a 3 (tres). Este puntaje se pondera con el puntaje total de la gvaluacion de [a propuesta, entreganda el puntaje
final (punto 5). En caso de que la propuesta no corresponda a un proyecto que haya ejecutado la modalidad en el territorio y la modalidad
al que postula, ef puntaje a asignar debers ser igual a 0 {CERD).

El punto 6 corresponde al "Puntaje final y Resultado de la Evaluacion”, en donde se calcula autométicamente Ja puntuacion final obtenida
por la propuesta y la determinacion de su adjudicabilidad. EI puntaje méximo ponderado es de 3,900, v sélo seran adjudicables los
proyectos que tengan un puntaje ponderado total igual o superior a 2,900. Finalmente, una férmula de cdlculo dard cuenta sila propuesta
es "adjudicable” o "no adjudicable de acuerdo a la tabla "Rangos y Categorias de Evaluacion®,

Cabe mencionar que ta asignacién de cada puntaje para los puntos 3, 4, y S, deberd guiarse por lz ribrica que orienta esta evaluacién y que
se entuentra n la sigwiente hoja del presente archivo.

1, DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacidn 07-12-2021

Nombre dal Proyecto DERECHOS DE NINOS, NINAS ¥
Codigo del concurso 9

Concurso N2 1

Modalidad de Intervencion AMBULATORIA

Regidn COQUIMBO

Comuna SALAMANCA,
Institucion |- MUNICIPALIDAD DE SALAMANCA




2. CUMPLIMIENTO DE DESCRIPTORES CRITICOS

Presenta Carta de compromiso respecto de los Recursos Humanos y kos Recursos Materiales

Propuesta continua con la Etapa N°2 de evaluacicn

3. EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

3.1, Criterio; Disefio de la Intervencion, Metodologfa y Estrategia (55%)
. Puntaje
. Ponderador Puntaje
Descriptor {Columna A) {Celumna 8) Ponderado
o " (Columna C)
a El marco co_nceplual y el modelo de intervencion son consistentes con los lineamientos técnicos 15% 4 0,600
de la modalidad.
La propuesta incorpora estrategias y metodologias para las elapas de intervencion, consistentes
b - ) N 15% 4 0,600
con las orientaciones técnicas de cada modalidad
Se describen técnicas e instrumentos especificos y estos son consistentes con la melodologia
c 10% 4 G.400
propuesta.
La metodologia propuesta releva los recursos y fortalezas de las familias, adullos responsables o
d ) = 7 10% 4 0,400
y/o referentes afectivos de nifias, nifos y adolescentes.
La metodologia propuesta considera mecanismos para potenciar las fortalezas o recursos 108 0.400
& personales de los niflos, nifas y adolescentes. 0% 4 T
La metodologia considera mecanismos de trakajo con las familias, adulics responsables o
referentes afeclivos, en el cuidado de los nifos, nifias y adolescentes, con distintos niveles de
f e " o . : i 15% 1 0,150
molivacién y disponibiidad a participar de la intervencion
La propuesta de articulacion y/o complementariedad con actores locales y el circuito de
proteccion , sefiala mecanismos para conseguir presiaciones y beneficios para los usuarios, con 10% 4 0.400
g especial alencion a prestaciones de salud y educacion para nifias, nifios y adolescentes. '
La propuesta melodologica presenta una eslrategia de elaboracion de una Politica Local de
h Infancia (conteniendo sensibilizacién de actores; protocolo de derivacion; Acciones de 15% 4 0,600
promocidn y gestionas para una politica local de infancia)
. G 100% 3,550
Puntaje Criterio (Suma columna}
Destaca en la propuesta la incorperacion de Modefos y enfoques, Praopuesta técnica consisistente. 3.1 f) La metledologia no considera
mecanismos de trabajo con las familias, adultes respensables o referentes afectivos, en ef cuidado de los nifios, nifias y adolescentes, con
distintos niveles de motivacion y disponibilidad a participar de la intervencion
3.2. Criterfot Matelz Légica y Plan de evaluaclién {35%}
Puntaje Puntaje
Ponderador ntaj y
Dascriptor (Columna A) {Columna | Ponderado
B} {Columna C})
Las actividades propuestas en Ia matriz légica (sefialada en las ofentaciones técnicas) son
a consistentes con cada uno de los objetivos e indicadores establecidos an ella 40% 4 1,600
b Los medios de verificacion permiten constatar las actividades propuestas 30% 3 0,900
El plan de evaluacién de proceses prasentado es coherente en sus objefivos, instrumentas,
& indicadores y acciones propuestas, 10% 4 0,400
El plan de evaluacién de resultados presentado es coherente en sus objelivos, instrumentos,
d indicaderes y acciones propuestas. 10% 4 0,400
El plan de evaluacién de salisfaccion de usuarios/a presentado es coherente en sus objetivos, o
€ . . 10% 4 0,400
indicadores y acciones propuestas.
Puntaje Criterio {(Suma columna) 100% 3,700

Actividades propuestas en la matriz légica soin pertinentes (alcanzables) a los objetivos propueslas, cuyos veriicadores pueden dar cuenta de

1a realizacion de las sofo €l 90,4 falta para cumplir con 2l maximo aclividades.




3.3. Criferio: Gestién de Personas (10%)
P i e
. Ponderador untaje Puntaj
Descriptor (Columna A} {Columna | Ponderado
B} {Columna C)
Se presenta un plan de capacitacion cuyas iniciativas son consislentes en sus objetives,
a : ) . 40% 4 1,600
destinatarios y fines de Ja modalidad.
Se incorporan estrategias de cuidado y reduccién de la rolacion, cuyas iniciativas son)
b i P 8 ) . 30% 4 1,200
consisienes en sus objetivos, destinatarios
c Se explicitan los mecanismos de seleccion de acuerdo a los principios sefialados en el articula 2 308 4 1.200
numerales 5, & y 8 da la ley 20.032. "‘ '
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000
Prapuestz cumple con plan de capacitacion, incorporando estartegias de cuidado y rotacoén, contando con mecanismos de seleccion,
3.4, RESUMEN DE PUNTAJES DE LA EVALUACION DE LA PROPUESTA
Funtaje
Criterios Ponderador Puntaje Ponderado
2.- Disedio de la tnlervencién, Metodologia y Estrategia 55% 3,55 1,953
3.- Matriz Logica y Plan de Evaluacién 35% 3,70 1,285
4.- Gestidn de Personas 10% 4,00 0,400
Total 100% 3,648

4. EVALUACION DEL COMPORTAMIENTO LEGAL DE PROYECTOS EJECUTADOS POR EL ORGANISMO COLABORADOR

En este punto se debe asignar puntaje 1 en la Columna B "Puntaje” si la propuesta corresponde a un Organismo Colaborador que se encuentre en (35 situaciones descritas en Ia
cotumna Descriptores 4. a v 4.b. Si la propuesta carresponde a un Organismo Colaberader que no se encuentra en alguna de dichas situaciones, debe asignarse puntaje 4, v
automédticamente, se incluira el puntaje total de la evaluacién de la propuesta técnica. En aste punto se debe asignar puntaje i en la Columna B “Puntaje” si la propuesta
corresponde @ un Organismo Colaborader que no acompafa las Declaraciones Juradas descritas en la columna Descriptores 4.c y 4.6. Si la propuesta carresponde a un
Organisma Colaborador que si acornpafia las Dectaraciones juradas indicadas en la columna Descriptores 4.¢ y 4.d, debe asignarse puntaje 4, y automaticarnente, se incluira el
puntaje total de la evaluacion de la propuesta técnica.

Descriptor

Ponderador
{Columna A)

Puniaje
{Columna
B)

Puntaje
Ponderado

{Columna C} |

4.2

Se dispuso por el Tribunal correspondiente mediante sentencia judicial, Ja_administracion
provisional de uno o mas proyectos ejecutados por el organismo colaborador acreditado, da
conformidad a lo dispuesto en of articulo 16 del D.L N° 2,465, de 1979, vy ko anlerior ha sido
nolificado ante esle Servicio, considerando e periodo de un afo, contado cinco dias habiles
anles de la fecha de |a aperlura de las propuestas.

25%

4b

El Servigio ha requarido el termina unilateral de un convenio por ias siguientes causaies a} Cuande los
objetives no sean cumplides, o ks resultados no sean alcanzados en el grade acordado como
minimamante satisfaclosio, o cuando los derechos de los nidios, nifas o adolescentes no estén sisndo
debidamente respetados, b) Cuando Jas instruccicnes impartidas de acuerdo a lo dispuesto en sl arliculo
36 bis de la Lay N* 20.032, no hubieren sido ejscutadas en &1 plazo sefalade por &l Sshvicio, cjCuando
se g6 algunc de los presupuestos sstablecidos en los articulos 18 y 17 dsl decreto ley N° 2.465, del
Ministerio da Justicia, de 1578, que crea el Servicio Nacional de Manoras y fija ol lexto de su ley orgénica,
que se refiere a la administracién provisional de toda la instiucibn 0 Ja de UNo 0 MA&s de sus
establecimianios, que se decreta por el Tribunal cormespondisnle, cuands el funcionamiento de un
colaborador acreditados o sl de sus establecimientos adoleciere de graves anomalias Y. en aspecial, sn

quellos casos an que exlstleren S|Eua~[0nes de vulne:aclén alos darechus de los nifles, nifias o

25%

4.¢

Presenta Declaramﬂn jurada simple scbre \nhatw dades mnem N210)

25%

1

Presenta Declavacion jurada simple sobre sanciones (Anexo N°11)

25%

1

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

4,000

Notas

Para evaluar ¢l deseriptor 4 ay b la Comision Evaluadora deberd considerar lo informade por el Departamento Juridica de la Direccion Nacional de Mejor

Nifiez, en un informe Juridico, que se confeccionard para estos efectos,




S+ EVALUACION DE LA EXPERIENCIA ANTERIOR

5.1. EVALUACION DE DESEMPERO DE PROYECTOS QUE EJECUTARON LA MODALIDAD

Si {a propuesta corresponde a un organismo colaborador con experiencia en la medalidad ¥ en gl territorio, entonces, en la columna A, introduzca el

puntaje de la dltima evaluation de desempeidio sfectuada (1 a 10}, referido al proyecto que se encuentra en ejecucidn y estd siendo concursado, de acuerde con lo
sefialado en el articulo 27 de la Ley N° 20.032. Este puntaje serd converfide automaticamente a una escala de -1 {mencs uno) a 3 (tres), en la columna B(*)

Sila propussta cormesponde a un organismo colaborador que no tenga experiencia en el territorio v en la modalidad. debera aslgnar puntaje 0 {cero) en

la Columna A,

Puntaje de
av:::ai::bn Puntaje convertido (Columna B)
{Columna A)
Q -1,000

{*) La ascala de conversidn es la siguiente:

Puntaje -1 para los proyectos que obluviaron nota inferior a 5 (equivalente & categorias Deficiente a Insuficionts)

Puntaje i para los proyectos qus obtuvieron riota entre 5 ¥ 6,98 (squivalente a calagorias Regular)

Puntaje 2 para fos proyactos que abtuvieron nota entre 7 ¥ 8,99 (equivalente a la categoria Bueno)

Puntaje 3 para los proyectos que obtuvieron nota desde 9 en adelante (equivalents 4 las categarias Muy Bueno y Excelenta)

6. PUNTAJE FINAL ¥ RESULTADO DE LA EVALUACION

Ponderador Ponderado
IEvaIuacIdn de la propuesta técnica 70% 2,353
ICompartamlento legal 20% 0,300
|Experlencia anterior del proyecto 10% 0,100
Puntaje Final 100% 3,253
Categoria Adjudicable
Rangos y Categorias de la Evaluacion
Rango Categoria Definicion

La propuesta no cumple con las critarios minimos

N requeridos en los lineamientos de la modalidad, por
R No adjudicabte lo gque no califica para ser aprobada, al presentar un
puntaje inferior o igual a 2,899,

La propuesta cumple satisfactoriamente con los
criterios minimos regueridos, ca%ficando para su

. aprobacién, Se preseatan, eventualmente, algunos
2900~ 4,500 Adfudicable aspectos gue deben ser corregidos durante la

,__‘-“- cucion del proyecto, en casa da ser adjudicado,
mCA D o C’L;f;!%@\no afectarian Ia‘cahdiaﬁe fa intervencidn.
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